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PROCESO

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO SELECCION MODIFICACION ALTERNATIVA ETAPA PRODUCTIVA (INDIVIDUAL)

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica [x] Publica Clasificada L] s
Reservada
Coned
argencome
reekzados por ef SENA

1. Informacién del aprendiz

Fecha de solicitud: r"” de" °°f"':’"f° ,"e,'f"fu :T ki ,'i Gmero de d yapeliidos: | Teléfono de contacto Correo electrénico
13/3/2026 c Andrea Paola Navarro 3007 andrea navarroc@hotmail com (son
Caballero dos guiones bajos)
Aprendiz en situacién
Direccién de residencia: : d: Cuil es la situacién de di cidad que presenta?
e Departamento: Ciuda o pacidad iCudles e discapa que p
Calle 20 n® 1748
"eopé berriael Sucre San Onofre Si( ) No (X)

2. Informacion académica

Nombre de Regional: C4digo / Nombre centro de formacién: Numero de Grupo: Nivel y Programa de formacién: M':l:::? :‘:e
Valle 9230 / Centro Nacional de Asistencia Técnica a la Industria - ASTIN 2977131 Tecnologla en Desarrollo y Multimedia Web Virtual
Jornada: Fecha de Inicio del Grupo: Fecha fin del Grupo: Marque con una X el tipo de solicitud etF:p‘:a '"lflo de Fecha ﬁ:‘ deetapa
P pr
Seleccién de Modificacién de
14/s/2024 13/8/202 DD/MM/AAAA DD/MM/AAAA
/5 /3, 5 altermativa: ( X ) alternativa: ( ) /NN o /
- Seleccion o modificacion de la alternativa de etapa productiva
Marque con una X I3 alternativa que desea ejecutar.
Contrato de aprendizaje (Regular) SENA Empresa®*
i I i la
Prdcticas enla scoriomia'populasiy/o SENA Proveedor SENA
C deap
Grupo de I3 Investigacién, el Desarrolio y SENA Produccion de
Ia Innovacién Tecnolégica y Formativa centros
S n 2
ria a Pymes r(:yec(o productivo l.:f;o X
Proyecto productivo enfoque empresarial
De apoyo a una unidad productiva Proyecto productivo bajo
|famitiar enfoque 1+D+i**
for m;v&:uh Apoyo a una institucidn estatal nacional, Praattae ks
it territorial, veredal, ONG o entidad sin i
2 emprendedora®*®
4nimo de lucro
Précticas en la economia popular y/o Précticas en la econom(a
campesina popular y/o campesina®®
Monitoria (Regular) Vinculo laboral (Regular)
Monitorias Vinculo laboral
Grupo de la Investigadién, el Desarrolloy. Précticas en la economfa
13 Innovacién Tecnolégica y Formativa popular y/o campesina

Andea?. Nowerero C.

Nombre y firma del aprendiz Nombre y firma de quien avala
(Coordinador Académico o lider de contrato de aprendizale (para contrato de aprendizaje))

Rol:
De 2Cuer00 2 12 Kesolnon b.23 0 2U.2) (MIntsteno el 1/abajo) 12 pasantia pasa 8 CENOMINAIse VINCIo
*: formativo.
bt En estos subtipos de alternativa, se seleccionard en SofiaPlus el subtipo de alternativa "SENA - empresa”®. I‘tdn de aval: l DO/M AAAA I
Nota 1:  Para La seleccién y/o de iva de etapa se requiere Vo 80. de la i ica del centro de
Nota2:  Conlafuma de este documento autorizo al SENA para el de mis dats lend: cuenta 13 Ley 1581 de 2012, proteccion de datos personales:

L3 avtorzacién suministrada en el presente formato faculta al SENA para que dé 3 sus datos aqul recopilados el tratamiento sefialado en Ia politica de privacidad para el tratamiento de datos
personales del SENA

w e envio de de eventos, 0 servicios de Ia entidad. El titular de los datos podrd, en cualquer momento solicitar al SENA que 1a informacién sea
modificada, sctualizada o retirada de s bases de datos, sl asi esté aimacenada.
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